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Why P3

Der einzigartige Aspekt unserer Unternehmensberatung liegt in der Denk-
weise unserer Mitarbeitenden: Neugierig, abenteuerlustig und innovations-
freudig.

P3 Beraterinnen und Berater Ubernehmen fruh Verantwortung gegenuber
Kunden im Bereich Managementberatung, bei vielfaltigen Technologiethe-
men und skalierbaren IT-Losungen.

Mache ein Projekt zu deinem Projekt. Offenheit fUr neue, innovative und
unkonventionelle Ansatze, kurze Entscheidungswege, ein respektvolles

Miteinander und fruchtbare Synergien machen uns zu einem diversen, @ @

unschlagbaren Team und erfolgreichen Unternehmen - weltweit.

BRANCHE: TELECOMUNICATION / STANDORTE: DEUTSCHLANDWEIT; ANKARA (TUR)

Cyber Security Consultant (m/w/d) -
Governance, Risk & Compliance

WHAT YOU'LL DO Daniel Wulf

- Du beratst Kunden zu Informationssicherheit und Cybersecurity HR GERMANY
Governance

- Du fuhrst Risikoanalysen durch +49711 252 749 20

. Du fuhrst Network Resilience und BCM Assessments durch jobs@p3-group.com

- Du unterstUtzt bei ISO 27001-, NIS2-, DORA- oder TISAX-Projekten

- Du baust ISMS-Strukturen auf und optimierst diese

- Du entwickelst Security Policies, Standards und Governance-Prozesse
- Du unterstUtzt bei Audits und regulatorischen Anforderungen

- Du arbeitest eng mit IT, Fachbereichen und Management zusammen JOIn us at
p3-group.com/karriere E:.ﬂ

WHO YOU ARE

- Du hast ein Studium in Informatik, Wirtschaftsinformatik, IT-Security

oder eine vergleichbare Qualifikation abgeschlossen Benefits
- Du verfugst Uber Erfahrung im Bereich GRC, Informationssicherheit

oder IT-Compliance Spannende Projekte bei
- Du hast Kenntnisse in Frameworks wie ISO 27001, NIST, COBIT oder

BSI-Grundschutz Arbeitszeiten / Individuelle
- Du hast ein gutes Verstandnis regulatorischer Anforderungen wie NIS2 Weiterbildungs- und
oder DORA

- Du besitzt Kommunikations- und Prasentationsstarke

namhaften Kunden / Flexible

Entwicklungsméglichkeiten /
Moderne Hardware und digitale

- Du verflgst Uber sehr gute Englischkenntnisse

Arbeitsumgebung / Flache
Hierarchien und offene
Unternehmenskultur / Attraktive
Vergutung und Benefits


https://www.facebook.com/p3gruppe/
https://www.linkedin.com/company/p3/
https://www.instagram.com/p3.group/
https://www.p3-group.com/karriere
https://p3-group.com/karriere

