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Why P3

Der einzigartige Aspekt unserer Unternehmensberatung liegt in der Denk-
weise unserer Mitarbeitenden: Neugierig, abenteuerlustig und innovations-
freudig.

P3 Beraterinnen und Berater Ubernehmen fruh Verantwortung gegenuber
Kunden im Bereich Managementberatung, bei vielfaltigen Technologiethe-
men und skalierbaren IT-Losungen.

Mache ein Projekt zu deinem Projekt. Offenheit fUr neue, innovative und
unkonventionelle Ansatze, kurze Entscheidungswege, ein respektvolles
Miteinander und fruchtbare Synergien machen uns zu einem diversen,
unschlagbaren Team und erfolgreichen Unternehmen - weltweit.

BRANCHE: ENERGY / STANDORTE: OSNABRUCK

Systemtester (m/w/d)

WHAT YOU'LL DO

- Du arbeitest "hands on" an Produkten rund um das Thema Testing

- Erstellung von Testspezifikationen basierend auf Systemanforderungen

- Aufbau und Inbetriebnahme von Systemen und Testumgebungen

- Realisierung, Durchfuhrung und Dokumentation von Integrations-,
System- und Abnahmetests

- Fehlersuche und Analyse bei fehlerhaften Tests bzw. Ausfallen von
Testsystemen

- Konzeption, Erstellung und Auswertung automatisierter Tests

WHO YOU ARE

- Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker,
Automatisierungstechniker oder vergleichbares Studium

- Erste Erfahrung im Umgang mit Testsystemen

- Grundkenntnisse im Bereich der Netzwerktechnik (Programmierung
und Scripts wunschenswert)

- Hohe technische Affinitat und praktische Veranlagung

- Bereitschaft zu mehrtagigen Geschaftsreisen erforderlich

- Sicherer Umgang mit MS Office

- Grundkenntnisse in Test- und Anforderungs-Management Tools (bspw.
Jira, Confluence, Doors, CodeBeamer, xray) wlnschenswert

- Sehr gute Deutsch sowie Englisch Grundkenntnisse

- FUhrerschein Klasse B

- Von Vorteil, jedoch keine Voraussetzung sind:

. Zusatzqualifikation als Certified Tester Advanced / Foundation Level

- Kenntnisse Uber Koommunikationsprotokolle
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Marie Strohmeier
HR GERMANY

+4971125274918
jobs@p3-group.com

Join us at

p3-group.com/karriere

Benefits

Flexible Arbeitszeiten /
Pragmatische & schlanke interne
Prozesse /
Micromanagementfreies Arbeiten
/ Betriebliche Altersvorsorge /
Gesundes Essen / Parkplatze /
Team-Events / Mitarbeiterrabatte /
Personliche und fachliche
Weiterentwicklung


https://www.facebook.com/p3gruppe/
https://www.linkedin.com/company/p3/
https://www.instagram.com/p3.group/
https://www.p3-group.com/karriere
https://p3-group.com/karriere

