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Why P3

Der einzigartige Aspekt unserer Unternehmensberatung liegt in der Denk-
weise unserer Mitarbeitenden: Neugierig, abenteuerlustig und innovations-
freudig.

P3 Beraterinnen und Berater Ubernehmen fruh Verantwortung gegenuber
Kunden im Bereich Managementberatung, bei vielfaltigen Technologiethe-
men und skalierbaren IT-Losungen.

Mache ein Projekt zu deinem Projekt. Offenheit fUr neue, innovative und
unkonventionelle Ansatze, kurze Entscheidungswege, ein respektvolles
Miteinander und fruchtbare Synergien machen uns zu einem diversen,
unschlagbaren Team und erfolgreichen Unternehmen - weltweit.

BRANCHE: AUTOMOTIVE / STANDORTE: MUNCHEN

Praktikant (m/w/d) Organisationsentwicklung

WHAT YOU'LL DO

- UnterstUtzung bei der systematischen Schaffung und Optimierung von
Unternehmenseinheiten und -strukturen, Prozessen Ablaufen und
Einheiten.

- UnterstUtzung bei der Entwicklung und Umsetzung von
Change-Management-Strategien inkl. KommmunikationsmaBnahmen
im Rahmen von Transformationsprozessen

- Erstellung von internen Mitteilungen, Prasentationen und
Schulungsmaterialien, um die Mitarbeiterschaft Uber aktuelle
Entwicklungen auf dem Laufenden zu halten.

- Analyse und Bewertung von Ruckmeldungen und Anregungen der
Mitarbeiter, um kontinuierliche Verbesserungen in
Organisationsprozessen vorzunehmen.

WHO YOU ARE

- Du bist in einem Studiengang wie z.B. Wirtschaftspsychologie, Strategy
& Organization, Organisationsentwicklung, Business
Transformation oder vergleichbarem eingeschrieben

- Du bringst psychologisches Verstandnis sowie Kenntnisse Uber
Organisationsstrukturen und -prozesse mit

- Deine Starken liegen im strategischen Denken und Planen sowie
systemischem Denken

- Deine analytischen Fahigkeiten und deine Kommunikationsfahigkeit

sind sehr gut

- Du erfullst auch das Standard-Blabla: deine Deutsch- und
Englischkenntnisse sind sehr gut, du bist teamfahig, kannst aber auch
allein gut arbeiten, bist kormmunikativ und bringst eine hohe
Prasentationsfahigkeit und eine hohe Reisebereitschaft und Flexibilitat
mit
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Benefits

Personlicher  Mentor und Coach
/ Mobiles  Arbeiten / Flexible
Arbeitszeiten / Pragmatische &
schlanke interne Prozesse /
Open-Door-Policy / Gesundes
Essen / Parkplatze / Team-Events &
Studi-Stammtische /
Mitarbeiterrabatte / Persénliche
und fachliche Weiterentwicklung


https://www.facebook.com/p3gruppe/
https://www.linkedin.com/company/p3/
https://www.instagram.com/p3.group/
https://www.p3-group.com/karriere
https://p3-group.com/karriere

