
Why P3

Der einzigartige Aspekt unserer Unternehmensberatung liegt in der Denk-
weise unserer Mitarbeitenden: Neugierig, abenteuerlustig und innovations-
freudig.

P3 Beraterinnen und Berater übernehmen früh Verantwortung gegenüber
Kunden im Bereich Managementberatung, bei vielfältigen Technologiethe-
men und skalierbaren IT-Lösungen.

Mache ein Projekt zu deinem Projekt. Offenheit für neue, innovative und
unkonventionelle Ansätze, kurze Entscheidungswege, ein respektvolles
Miteinander und fruchtbare Synergien machen uns zu einem diversen,
unschlagbaren Team und erfolgreichen Unternehmen - weltweit.

Masterand (m/w/d) Next-Gen Batterien
Teardown und Benchmarking

REF.NR. 4077

BRANCHE: AUTOMOTIVE / STANDORTE: MüNCHEN

WHAT YOU'LL DO
• Du zerlegst Next-Gen Zellen und analysierst die verwendeten

Komponenten mit Hilfe (elektro)chemischer
Charakterisierungsmethoden

• Du modellierst Technologien der Next-Gen Zellen
• Du vergleichst sie mit den Technologien anderer Zellen und SOTA

(state-of-the-art) Zellen, die auf dem Markt sind
• Du analysierst den Markt für Next-Gen Batterietechnologien und

unterstützt das Team dabei, Trends, Chancen und Herausforderungen
in der Lieferkette der Batterieindustrie zu identifizieren

• Du beschäftigst dich mit der Prozessierung und Produktion von
Komponenten, welche elementar für Anwendung in Next-Gen
Batterien sind

WHO YOU ARE
• Du glaubst an die Zukunft der Elektromobilität
• Du absolvierst im Bereich der ingenieurstechnischen Studiengänge, z.B.

Chemieingenieurswesen, Maschinenbau, Elektrotechnik
• Du bringst erste Erfahrung mit aktuellen Technologien, insbesondere

im Bereich der Batterieherstellung und Next-Gen Technologien
• Du kennst dich mit MS-Office sehr gut aus, deine Deutsch- und

Englischkenntnisse sind mindestens C1 Niveau
• Du denkst konzeptionell, kannst auch umsetzen, du bist

ergebnisorientiert und hast dabei auch den Menschen im Blick
• Du überzeugst durch deine Zielorientierung und bringst ein hohes Maß

an Eigeninitiative und Proaktivität mit

Marie Strohmeier
HR GERMANY

+4971125274918
jobs@p3-group.com

Join us at
p3-group.com/karriere

Benefits

Persönlicher      Mentor und Coach
/ Mobiles      Arbeiten / Flexible     
Arbeitszeiten / Pragmatische      &
schlanke interne Prozesse /
Open-Door-Policy / Gesundes     
Essen / Parkplätze / Team-Events &
     Studi-Stammtische /
Mitarbeiterrabatte / Persönliche     
und fachliche Weiterentwicklung

https://www.facebook.com/p3gruppe/
https://www.linkedin.com/company/p3/
https://www.instagram.com/p3.group/
https://www.p3-group.com/karriere
https://p3-group.com/karriere

