
Why P3

Der einzigartige Aspekt unserer Unternehmensberatung liegt in der Denk-
weise unserer Mitarbeitenden: Neugierig, abenteuerlustig und innovations-
freudig.

P3 Beraterinnen und Berater übernehmen früh Verantwortung gegenüber
Kunden im Bereich Managementberatung, bei vielfältigen Technologiethe-
men und skalierbaren IT-Lösungen.

Mache ein Projekt zu deinem Projekt. Offenheit für neue, innovative und
unkonventionelle Ansätze, kurze Entscheidungswege, ein respektvolles
Miteinander und fruchtbare Synergien machen uns zu einem diversen,
unschlagbaren Team und erfolgreichen Unternehmen - weltweit.

Senior Consultant (m/w/d) - Medizintechnik

REF.NR. 4154

BRANCHE: OTHERS / STANDORTE: DEUTSCHLANDWEIT; BERLIN; DüSSELDORF; FRAN...

WHAT YOU'LL DO
• Du übernimmst Verantwortung für anspruchsvolle Beratungsprojekte

in der Medizinbranche und steuerst diese eigenständig
• Du fokussierst dich auf Operationalisierungsprojekte (z. B.

Implementierung von Zielbildern, Prozess- und
Organisationsumsetzung) und arbeitest ergänzend an
Strategieprojekten mit

• Du analysierst, konzeptionierst und setzt fachliche, organisatorische
und prozessuale Lösungen um

• Du trägst die aktive Projektmanagement-Verantwortung (Teil- oder
Gesamtprojektleitung je nach Erfahrung)

• Du leitest Projektteams, steuerst interne und externe Stakeholder und
sorgst für eine reibungslose Kommunikation mit dem Kunden,
Fachabteilungen und Projektteams

WHO YOU ARE
• Du hast ein Hochschulstudium in Wirtschafts-, Ingenieur-,

Naturwissenschaften oder einem vergleichbaren Fach abgeschlossen
• Du bringst mehrjährige Berufserfahrung (typisch: 3–6 Jahre) in der

Unternehmensberatung oder in vergleichbaren Projektfunktionen mit
• Du verfügst über Branchenerfahrung in der Medizintechnik,

idealerweise mit nachweisbarem regulatorischem Know-how, z.
B.: MDR / IVDR, Qualitätsmanagement (z. B. ISO 13485), Regulatory
Affairs, Clinical Affairs, Post-Market Surveillance

• Du besitzt fundierte Projektmanagement-Kompetenz und -Erfahrung,
z. B. Planung, Steuerung und Controlling von Projekten
unde Stakeholder- und Risikomanagement

• Du arbeitest strukturiert, denkst analytisch sowie lösungsorientiert und
findest dich schnell in komplexen Projekten und Organisationen
zurecht
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Benefits

Du      hast Erfahrung in
Digitalisierungsprojekten, z.      B.:
Einführung digitaler
Tools/Systeme oder Daten-      und
Systemlandschaften im
regulierten Umfeld / Du      besitzt
Kenntnisse in Prozessoptimierung
und -modellierung, z.      B.
End-to-End-Prozessanalysen oder
Lean-, BPM- oder vergleichbare     
Methoden / Du      hast Erfahrung
in der Operationalisierung von
Strategien (Übersetzung      von
Zielbildern in konkrete
Maßnahmen, Roadmaps und
Umsetzungsprogramme)     
gesammelt / Du      besitzt
Projektmanagement-Zertifizierun
gen (z. B. PRINCE2, PMP, IPMA,     
Scrum)

https://www.facebook.com/p3gruppe/
https://www.linkedin.com/company/p3/
https://www.instagram.com/p3.group/
https://www.p3-group.com/karriere
https://p3-group.com/karriere

