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Why P3

Der einzigartige Aspekt unserer Unternehmensberatung liegt in der Denk-
weise unserer Mitarbeitenden: Neugierig, abenteuerlustig und innovations-
freudig.

P3 Beraterinnen und Berater Ubernehmen fruh Verantwortung gegenuber
Kunden im Bereich Managementberatung, bei vielfaltigen Technologiethe-
men und skalierbaren IT-Losungen.

Mache ein Projekt zu deinem Projekt. Offenheit fUr neue, innovative und
unkonventionelle Ansatze, kurze Entscheidungswege, ein respektvolles
Miteinander und fruchtbare Synergien machen uns zu einem diversen,
unschlagbaren Team und erfolgreichen Unternehmen - weltweit.

BRANCHE: ENERGY / STANDORTE: DEUTSCHLANDWEIT

Masterand (m/w/d) - High Power Charging
Infrastructure Benchmark

WHAT YOU'LL DO

- Du erstellst Deine Masterarbeit zum Thema ,High Power Charging
Infrastructure Benchmark®

- Du analysierst den europaischen Ladeinfrastrukturmarkt mit Fokus auf
Truck Charging, HPC, Tarife und BESS

- Du konzipierst ein strukturiertes BenchmarkingFramework zur
Bewertung von LadeFeatures

- Anwendung des KanoModells zur Einordnung von
Kundenanforderungen und Ableitung strategischer Prioritaten

- Beobachtung von Markt, Wettbewerbs und Innovationstrends im
europaischen EMobilityUmfeld

- Du leitest konkrete Handlungsempfehlungen ab und entwickelst einen
strategischen Fahrplan

WHO YOU ARE

- Du absolvierst ein Studium im technischen, wirtschaftlichen oder
naturwissenschaftlichen Bereich, z.B. mit den Schwerpunkten
Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik, Erneuerbare Energien,
Betriebswirtschaft oder Innovationsmanagement

- Du bringst fundiertes Interesse an EMobility, Ladeinfrastruktur und
Energiewirtschaft sowie Kenntnisse in StrategieFrameworks (z.B. Kano,
SWOT, BMC) mit

- Du begeisterst Dich fUr innovative Themen an der Schnittstelle von
Technologie, Markt und Strategie und arbeitest kunden und
zielorientiert

- Hohe Flexibilitat und eigenverantwortliches Arbeiten zeichnen Dich aus

- Sehr gute MSOfficeKenntnisse sowie gute Deutsch und

Englischkenntnisse
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Benefits

Personlicher Mentor und Coach /
Mobiles Arbeiten / Flexible
Arbeitszeiten / Pragmatische &
schlanke interne Prozesse /
Open-Door-Policy / Gesundes
Essen / Team-Events &
Studi-Stammtische /
Mitarbeiterrabatte / Persénliche
und fachliche Weiterentwicklung


https://www.facebook.com/p3gruppe/
https://www.linkedin.com/company/p3/
https://www.instagram.com/p3.group/
https://www.p3-group.com/karriere
https://p3-group.com/karriere

